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(Proc. n° 127/46/01/13-FC/C.Bauru)

CAMPUS DE BOTUCATU

Faculdade de Medicina

FACULDADE DE MEDICINA

EDITAL n° 7/2013-STDARH, de 25-1-2013

Estdo abertas, nos termos do Despacho n° 67/2013-Runesp
de 24-1-2013, publicado no Doe de 25-1-2013, com base na
Resolucdo Unesp 6, de 26-2-2002, alterada pela Resolucao
Unesp 97, de 18-12-2002 e 66, de 27-6-2005, as inscricbes ao
concurso publico para contratagdo, por prazo determinado, de
1 (um) Professor Substituto, sob o regime da CLT e Legislagdo
Complementar, para o periodo relativo ao 1° semestre letivo de
2013, em jornada de 24 horas semanais de trabalho, junto ao
Departamento de Enfermagem da Faculdade de Medicina do
Campus de Botucatu, na disciplina de Enfermagem em Doengas
Transmissiveis.

1.DA REMUNERACAO:

1.1 - — A remuneracdo correspondente a funcdo de Profes-
sor Assistente, (Referéncia MS-2), em 24 horas semanais, sera
de R$ 2.741,62 .

1.1.2 - Por tratar-se de contratagdo em carater emergencial
e temporaria, ainda que o candidato venha a obter a titulagdo
académica apds assinatura do contrato, esta ndo sera conside-
rada para fins de aumento salarial.

1.1.3 - Sera considerado beneficiario dos beneficios do vale
transporte o servidor técnico-administrativo ou docente que
estiver no exercicio de suas funcdes na Universidade, com remu-
neracdo mensal bruta de até 6 (seis) vezes o valor do nivel 1,
grau A, e do vale alimentacdo o servidor técnico-administrativo
ou docente que estiver no exercicio de suas funcdes na Univer-
sidade, de acordo com as portarias unesp 33/2010, 34/2010,
449/2011, 171/2011 e 485/2008.

2. DAS INSCRICOES:

2.1- As inscricoes serdo recebidas no periodo de 31/01/13,
01/02/13 e 04/02/13, no horario das 9h as 11h e das 14h as 17h,
na Secdo Técnica de Comunicagdes da Faculdade de Medicina
de Botucatu - do Campus de Botucatu, no Distrito de Rubido
Junior/Botucatu.

3. Sdo Condigoes para inscri¢do:

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Enfermagem;

3.2. Possuir Titulo de Mestre;

3.3 - Possuir cédula de identidade.

3.3.1 - O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no
concuso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacdo devera apresentar cédula de identidade com visto
permanente. Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto
temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples
do protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario
em permanente, sob pena de rescisao contratual;

3.4 - - quando do sexo masculino, possuir documento que
comprove estar em dia com as obrigacdes militares;

3-5 - - ser eleitor, possuindo documento que comprove estar
em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.6- - pagar taxa de inscricao;

0BS: Néo sera concedida DEVOLUCAO de taxa de inscricéo.

4 - Para inscrever-se o candidato ou seu procurador dever,
no ato da inscricdo apresentar-se munido de:

4.1 —Requerimento dirigido a Dire¢do da Unidade indicando
nome completo, niimero da cédula de identidade, data de nasci-
mento, filiagdo, naturalidade, estado civil, residéncia, profisséo e
endereco eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos,
originais e copias simples;

4.1.1 —cédula de identidade ou cédula de identidade de
estrangeiro com visto permanente ou temporario, ou na falta
desta, o passaporte, entretanto, por ocasido da contratagdo
deverd apresentar cédula de identidade com visto permanente.
Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto temporario e no
prazo de 30 (trinta) dias entregar copia simples do protocolo do
pedido de transformagdo do visto temporario em permanente,
sob a pena de ser declarada a insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico, bem como fica
dispensado das exigéncias contidas nos subitens 3.4 e 3.5. A
permanéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade
fica condicionada a apresentacao de cédula de identidade com
visto permanente;

4.1.2 - - documento que comprove estar em dia com as
obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

4.1.3 - - documento que comprove estar em dia com as
obrigacdes eleitorais(copia xerografica);

4.1.4 - - curriculum vitae atualizado, inclusive contendo o
historico escolar, a partir do Curso de Graduacao, em quatro vias,
sendo uma delas devidamente comprovadas;

4.1.5 — Poderdo inscrever-se graduados em Enfermagem;

4.1.6 - Possuir Titulo de Mestre;

4.1.7 - comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo,
no valor de R$ 68,00 recolhida no Banco do Brasil, agéncia
5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade de Medicina/Conta
Concursos;

5- DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

5.1 — Sera publicada no Doe a relacdo dos candidatos que
tiverem suas inscri¢Ges indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

5.2 — O candidato podera requerer, no prazo de 2 dias
Uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o item
anterior, reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscri-
¢do. A reconsideracao devera ser dirigida a Direcao da Unidade
Universitaria.

6- REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

6.1 — A redugéo do valor da taxa de inscri¢do, corresponden-
te a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

I- - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou poés-graduacdo.

Il- - Percebam remuneracdo, mensal, inferior a 2 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

6.2 — A concesséo da reducdo ficara condicionada a apre-
sentacdo, pelo candidato, no ato da inscricdo:

I- - quanto & comprovacdo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) - certiddo ou declaragdo, expedida por instituicdo de
ensino publica ou privada;

b) - carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

I1l- - quanto &s circunstancias previstas no inciso Il do item
6.1 deste Edital:

a) - comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condigdo de desempregado;

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior andlise. As copias apresentadas ndo
serao devolvidas.

6.3 — O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo, devera se inscrever no primeiro dia do periodo
de inscricao.

6.4 — O recebimento e analise dos documentos comproba-
torios serdo procedidos pela Secdo Técnica de Comunicagdes
da Unidade, apos verificagdo da autenticidade a documentagéo
apresentada serd encaminhada a Secdo Técnica de Desenvol-
vimento e Administracdo de Recursos Humanos para andlise.

6.5 — O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo da taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscrigdes no dia 01/02/2013, a partir das 11 horas e, no caso
de indeferimeto, o prazo para interposicao de recurso sera de 1
(um) dia atil contando a data de divulgacao.

7. DOS TITULOS E DAS PROVAS:

7.1- 0 concurso publico para Professor Substituto constara
das seguintes provas:

7.1.1. — Prova de Titulos: andlise de curriculum em que
serdo analisadas:

CRITERIOS

- MAX.

1- FORMACAO UNIVERSITARIA - 2,5

1.1- Titulo de Doutor na area + Especializacdo na area - 2,5

1.2- Titulo de Doutor ou cursando doutorado na area +
Especializacdo outra area - 2,3

1.3-Titulo de Doutor ou cursando doutorado em outra area
+ Especializacdo na area - 2,0

1.4-Titulo de Doutor ou cursando doutorado em outra area
+ Especializacdo outra area - 1,8

1.5- Titulo de Mestre na drea + Especializacdo na area - 1,6

1.6- Titulo de Mestre na area + Especializacdo outra
area- 1,4

1.7- Titulo de Mestre outra area + Especializacdo na
area- 1,2

1.8- Titulo de Mestre outra area + Especializacdo outra
area-1,0

2- EXPERIENCIA DOCENTE - 2,5

2.1- Docéncia em curso superior na area de Doengas Trans-
missiveis - 2,0

2.2- Docéncia em curso superior em outra drea - 1,5

2.3- Orientagdo de trabalhos (0,5a 1,0) - 1,0

3- PRODUGAO CIENTIFICA - 2,0

3.1- Trabalhos completos publicados em peri6dicos

3.2- Livros ou capitulo de livros publicados

3.3- Trabalhos apresentados em eventos cientificos e publi-
cados em Anais

4- ATIVIDADES PROFISSIONAIS - 1,5

4.1- Atividade assistencial na area Hospitalar - 0,5

4.2- Atividade assistencial na area Extra-Hospitalar - 0,5

4.3- Atividade Assistencial em Doencas Transmissiveis - 0,5

5- ATIVIDADES DE EXTENSAO DE SERVICOS - 1,0

5.1- Organizacdo de eventos e cursos (0,1 cada um) - 0,4

5.2- Participagdo em Bancas / Processo Seletivo (0,1) - 0,3

5.3- Assessoria e Consultoria - 0,3

6- OUTRAS ATIVIDADES - 0,5

A Banca examinadora dispora de até 0,5 pontos para os
€asos OMiss0s OU NOS Casos

que julgar pertinente para aplica-lo a seu critério

TOTAL - 10,0

7.1.2 — Prova Didatica

7.2 - O sorteio do ponto da prova didatica sera no dia
21/08/2012 as 8:30 horas no Departamento de Enfermagem e a
prova didatica sera realizada no dia 22/08/2012, as 8:30 horas,
no Departamento de Enfermagem da Faculdade de Medicina
do Campus de Botucatu, sito no Distrito de Rubido Junior, s/n
— Botucatu - SP.

7.3 — Os Titulos obtidos fora da UNESP serao admitidos
para fins de inscricdo no concurso, quando expedidos em cursos
de Pos-Graduacdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC;

7.4 — Os Titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscri¢do no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP;

8.DA HABILITACAO, CLASSIFICAQAO E DESEMPATE:

8.1 —Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem pontuacdo igual ou superior a 5 (cinco) na prova de titu-
los e pontuagdo igual ou superior a 5 (cinco) na prova didatica;

8.2 - Os candidatos serdo classificados em funcdo das
médias das pontuacdes atribuidas pelos membros da Comisséo
Examinadora do concurso.

8.3 — No caso de empate nas médias das pontuagdes
serao considerados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

8.3.1 — Maior nota obtida na prova de titulos;

8.3.2 - Maior nota obtida na prova didatica;

8.3.3 — Maior nota no critério Atividades profissionais da
prova de titulos.

8.4 — Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplicam ao
presente concurso os dispositivos da LC. 683/92 (reserva de
vagas a pessoa com deficiéncia fisica).

9 — Da Contratagao

9.1 — a contratagdo do Professor Substituto sera para o
periodo relativo ao 1° semestre letivo de 2013, em jornada de
24 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT.

9.2— Por ocasido da contratacdo, necessariamente, o candi-
dato convocado devera apresentar declaragdo de bens e valores
que compdem o seu patrimdnio, nos termos do artigo 1° do
Decreto 41.865, de 16-6-97.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1 - Cabera recurso a Congregacdo, no prazo de 02
(dois) dias Uteis, contados da data da divulgagdo do resultado
final do concurso. A Congregacéo terd o prazo de 02 (dois) dias
corridos para responder o recurso impetrado, a contar da data
do protocolo do recurso;

10.2 — o resultado sera homologado pela Congregacdo da
Faculdade de Medicina e publicado no D.O.E.;

10.3 - a inscri¢do implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

10.4 — o prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo
a critério da administracéo.

10.5 — Implicara na rescisdo contratual o término do prazo
de contrato, a cessacdo do motivo que gerou a contratacao, o
nao reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo CEPE e a ndo
apresentacdo da cédula de identidade com visto permanente, no
caso de canditado estrangeiro.

10.6 — O candidato aprovado cujo CPF esteja cancelado,
nao sera contratado conforme Orientagdes Gerais e Instrucdo
Normativa SRH n° 190, de 9-8-2002 e posteriores alteracoes da
Receita Federal.

10.7 — Os curriculos n&o utilizados ficarao retidos durante o
prazo de validade deste concurso. Apds este prazo serdo dispo-
nibilizados para retirada pelos interessados durante 90 dias e se
ndo retirados serdo incinerados.

Demais informagdes serdo fornecidas pela Segdo Técnica
de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos da
Faculdade de Medicina do Cadmpus de Botucatu.

PROGRAMA DA PROVA DIDATICA

1-Aplicacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enferma-
gem nos portadores de doengas transmissiveis.

2-Normas de Bioseguranca Aplicaveis em Doencas Trans-
missiveis.

3-Assisténcia de Enfermagem com a Aplicacdo do Diagnds-
tico em Hanseniase.

4-Assisténcia de Enfermagem com a Aplicagdo do Diagnos-
tico em Tuberculose Pulmonar.

5-Assisténcia de Enfermagem com Base nos Principais
Diagnosticos de Enfermagem em Infectologia.

6-Assisténcia de Enfermagem ao Portador de Tétano Aci-
dental com Aplicacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE).

7-Notificagdo Compulséria e o Papel da Vigilancia Epide-
miolégica nas Doencas Transmissiveis.

8-Assisténcia de Enfermagem em Acidentes com Animais
Peconhentos Seguindo Principios da NANDA.

9-Conceitos Basicos no Processo Infeccioso e de Transmis-
sao das Doencas.

10-Mecanismos Inespecificos e Especificos das Doengas
Transmissiveis.
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Faculdade de Medicina Veterinaria e

Zootecnia

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

UNESP — CAMPUS DE BOTUCATU

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRI(;OES

Edital n° 005/2013-STDARH-FMVZ-CB

Encontram-se abertas, nos termos do Despacho n.°
68/2013-RUNESP, publicado no DOE de 25/01/2013, com base
na Portaria UNESP-77, de 26/2/02 e Resolucdo UNESP-6, de
26/2/2002, alterada pela Resolugdo UNESP 97, de 18/12/2002
e Portaria UNESP-66, de 27/6/2005, as inscricdes ao concurso
publico para a contratacdo, por prazo determinado, de 1(um)
Professor Substituto no conjunto de disciplinas: “PRATICA HOS-
PITALAR E DE FAZENDAS EM REPRODUGAO ANIMAL E OBSTE-
TRICIA 11", para o periodo relativo ao 1° semestre letivo de 2013,
sob o regime juridico da CLT e Legislacdo Complementar, em jor-
nada de 24 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento
de Reproducdo Animal e Radiologia Veterinaria — Faculdade de
Medicina Veterinaria e Zootecnia do Campus de Botucatu.

1. DA REMUNERACAO:

1.1. O salario correspondente a fungdo de Professor Subs-
tituto na referéncia MS-2 sera de R$ 2.741,62 em 24 horas
semanais.

0BS: Caso o candidato tenha titulo de Doutor ou de Livre-
Docente, os salarios serao, respectivamente, de: Doutor - referén-
cia MS-3 = R$ 3.834,71 e Livre Docente - referéncia MS-5 = R$
4.571,74, ambos em 24 horas semanais.

1.1.2. Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior ap6s a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

1.1.3. Serd considerado beneficiario dos beneficios do
valor transporte o servidor técnico-administrativo ou docente
que estiver no exercicio de suas fungdes na Universidade, com
remuneracdo mensal bruto de até 06(seis) vezes o valor do
nivel 1, grau A e do vale alimentagdo com remuneragdo mensal
bruto até 10(dez) vezes o valor do nivel 1, grau A da escala de
vencimentos — funcoes efetivas correspondentes a jornada de
40 horas semanais de trabalho, proporcionalizada de acordo
com a jornada semanal de trabalho para qual o beneficiario
foi contratado, em conformidade com as Portarias UNESP n°s
279/07, 280/07 e 485/08.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscri¢bes serdo recebidas no periodo de 30/01/2013
a01/02/2013 no horario das 9:00 as 11:00 horas e das 14:00 as
17:00 horas, na Se¢édo Técnica de Comunicagdes da Faculdade de
Medicina Veterinaria e Zootecnia do Campus de Botucatu, sito
no Distrito de Rubido Junior, s/n°, em Botucatu/SP.

3. SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

3.1. No ato da inscricdo, os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Unidade, indicando nome
completo, nimero da cédula de identidade, idade, filiacdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, telefone, e-mail, profisséo,
instruindo-o com os seguintes documentos:

3.1.1. copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tagdo, ou copia da cédula de identidade com visto permanente
ou temporario, no caso de estrangeiro (ver item 3.1.7) ou na
falta desta, o passaporte;

3.1.2. quando do sexo masculino, cépia do documento que
comprove estar em dia com as obrigacdes militares;

3.1.3. cdpia de documento que comprove estar em dia com
as obrigagdes eleitorais;

3.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo no
valor de R$ 68,00, a ser efetuado mediante depdsito bancario
—Agéncia 5556-5 Conta 130357-0 - UNESP-FMVZ, junto a qual-
quer agencia do Banco do Brasil S/A. Nao havera em hipétese
alguma a devolugéo da taxa de inscricao;

3.1.5. Curriculum Vitae atualizado, inclusive contendo o
histérico escolar, a partir do Curso de Graduacao, em quatro vias,
sendo uma delas devidamente comprovada;

3.1.6. comprovante de graduacdo em Medicina Veterinaria,
bem como ser portador, no minimo do titulo de Doutor na area
Reprodugéo Animal.

3.1.7. o candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico, com cédula de identidade com visto temporario,
entretanto, por ocasido da contratacdo, sera exigida a cédula
de identidade, com visto permanente, ou, no minimo, o visto
temporario "item V", com prazo de validade compativel. Neste
caso deverd ser exigido do docente, no prazo de 30 dias, a partir
da contratacdo do candidato, a apresentacdo do protocolo do
pedido de transformacao do visto temporario em permanente,
sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico, bem como fica
dispensado das exigéncias contidas nos subitens 3.1.2 € 3.1.3.A
permanéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade
fica condicionada a apresentagéo de Cédula de Identidade com
visto permanente;

3.1.8. declaracdo, devidamente assinada pelo candidato, de
que tem conhecimento da Portaria UNESP 77-2002, que regu-
lamenta a contratacao de Professor Substituto tratado através
da Resolugdo UNESP 6-2002 alterada pelas Resolugdes 97/2002
€ 66/2005 e que ndo se encontra enquadrado em nenhuma de
suas restricoes;

3.1.9. ndo serdo recebidas inscri¢bes por via postal.

3.2. No caso de inscricdo por procuracdo, devem ser
apresentados os documentos de mandato, de identidade do
procurador e aqueles relacionados nos subitens 3.1.1 a0 3.1.8.

4. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES:

4.1 Sera publicada no D.O.E. a relagdo dos candidatos que
tiverem suas inscri¢Ges indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

4.2 0 candidato podera requerer, no prazo de 3 dias Uteis,
contados da data da publicagdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo.
A reconsideracdo devera ser dirigida a Direcao da Unidade
Universitaria.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI n° 12.782/2007.

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacéo ou pds-graduacao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscriéo:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condigdo de desempregado.

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior andlise. As copias apresentadas nao
serao devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo, devera se inscrever no primeiros dia do periodo
de inscrigao.

5.4. O recebimento e analise dos documentos comproba-
torios serdo procedidos pela Secdo Técnica de Comunicagdes
da Unidade, apds verificagdo da autenticidade a documentagéo
apresentada serd encaminhada a Secdo Técnica de Desenvol-
vimento e Administracdo de Recursos Humanos para andlise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducao de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscri¢des no dia 31/01/2013, a partir das 09:00 horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposi¢do de recurso sera de
01 (um) dia atil contando a data de divulgacao.

6. DAS PROVAS E DOS TITULOS:

6.1. O concurso publico para Professor Substituto constara
de:

6.1.1. Prova didatica: constara de aula tedrica, em nivel de
graduagao, com duragdo de no minimo 40 minutos e no maximo
de 60 minutos, no dia 07/02/2013, no Anfiteatro da Area de
Reproducdo Animal da, da Faculdade de Medicina Veterinaria e
Zootecnia do Campus de Botucatu, sobre tema a ser sorteado,
com 24 horas de antecedéncia;

6.1.2. Prova de Titulos: analise de curriculum em que serdo
observadas as atividades de formacdo didatica e cientifica, com
maior relevancia para as atividades relacionadas com a discipli-
nalérea do concurso:

. Experiéncia Didatica — Peso 2

. Formagdo Académica e Andlise do Histdrico Escolar —
Peso 1

. PublicacBes e Atividades Cientificas — Peso 1

6.2. Os candidatos inscritos deverdo comparecer no dia
06/02/2013, s 9:00 horas, no Anfiteatro da Area de Reprodu-
¢do Animal da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia
do Campus de Botucatu para abertura e sorteio do ponto. As
provas serdo realizadas a partir desse dia e horario e o nao
comparecimento do candidato implicara na desisténcia de sua
participagdo no concurso.

6.3. Os titulos obtidos fora da Unesp serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, quando expedidos em cursos de
Pos-Graduacgdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC.

6.4. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscri¢do no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP.

7. DA HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE:

7.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que obti-
verem nota final igual ou superior a 7 (sete), por pelo menos 02
(dois) membros da Comissao;

7.2. Os candidatos serdo classificados em funcao das
médias das pontuacdes atribuidas pelos membros da Comissao
Examinadora do Concurso.

7.3. - A nota final sera a média aritmética das notas atribu-
idas pelos membros da Comisséo do Concurso;

7.4. - O candidato sera classificado de acordo com a nota
final obtida;

75. - No caso de empate nas médias das Pontuacdes,
serdo considerados; sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

7.5.1. De maior idade, conforme critérios de desempate o
§ Unico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/03, quando for
0 caso.

7.5.2. Maior nota obtida na Prova Didatica.

7.5.3. - Maior nota obtida no critério Experiéncia Didatica.

7.5.4. - Maior nota obtida no critério Formacao Académica
e Anélise do Historico Escolar.

7.5.5. - Maior nota obtida no critério Publicagdes e Ativi-
dades Cientificas.

7.6. Em virtude do numero de vagas, ndo se aplicam ao
presente concurso os dispositivos da L.C. 683/92 (reserva de
vagas a pessoas com deficiéncia fisica).

8. - DA CONTRATACAO:

8.1. 0 candidato classificado sera contratado, em jornada
de 24 horas semanais, na categoria de Professor Substituto;

8.2. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo;

8.3. 0 contrato de trabalho sera regido pela CLT e Legisla-
¢do Complementar durante o 1° semestre de 2013.

8.4 Por ocasido da contratacdo, necessariamente, o candi-
dato convocado devera apresentar declaracdo de bens e valores
que compdem o seu patrimdnio, nos termos do artigo 1° do
Decreto 41.865, de 16-6-97.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1. Cabera recurso a Congregacao, no prazo de 3 dias Uteis,
contados da data da divulgagdo do resultado final do concurso.
A Congregacdo tera o prazo de 03 dias corridos para responder
o recurso impetrado, a contar da data do protocolo;

9.2. A Congregacdo da Faculdade de Medicina Veterinaria
e Zootecnia homologara o resultado final do concurso que sera
publicado no DOE;

9.3. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 meses,
contados a partir da data da publicacdo da homologacéo do
resultado final pela Congregacao, podendo ser prorrogado uma
Uinica vez, por igual periodo, a critério da Administragao;

9.4. Implicara na rescisdo contratual o término do prazo do
contrato, a cessacao do motivo que gerou a contratacdo e o ndo
reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo CEPE.

9.5. O candidato aprovado cujo CPF esteja cancelado,
ndo sera contratado conforme Orientagdes Gerais e Instrugdo
Normativa SRH n® 190, de 09/08/2002 e posteriores alteragdes
da Receita Federal.

9.6. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

9.7. Os Curriculos ndo utilizados ficarao retidos durante o
prazo de validade deste concurso. Apés este prazo serdo dispo-



